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NOTA METODOLOGICA
Il Bilancio Sociale del CO.P.E. giunge alla sua quarta pubblicazione, in continuità con le edizioni precedenti, allo scopo di proseguire a 
rilevare, misurare e comunicare obiettivi e risultati raggiunti, in un’ottica di trasparenza, con particolare riferimento alle relazioni con i 
propri portatori di interesse (stakeholders). 
Il perimetro di rendicontazione del presente Bilancio riferisce a progetti, azioni, risultati economici e sociali riconducibili all’esercizio 

dell’esercizio precedente.
L’Associazione ha avviato un processo di adeguamento alle “Linee Guida per la redazione del Bilancio Sociale degli Enti del Terzo 
Settore”, emanate dal Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali con decreto del 4 luglio 2019, nel rispetto delle disposizioni dettate 
dal Codice del Terzo Settore. 

supportata da un processo strutturato per il reperimento delle informazioni, che ha visto il coinvolgimento dei referenti interni per 

dell’esercizio precedente.

consapevole o inconsapevole, al cambiamento sociale, sostenibile sul lungo periodo e generato da certe attività.

in funzione delle attività realizzate oppure attribuito all’ambito prevalente. All’interno dei fondi destinati a ciascun progetto non si 
considerano i costi per il personale espatriato.

struttura organizzativa dell’organizzazione, rispetto all’esercizio precedente. 

dall’organo di controllo che ne ha integrato le informazioni sul monitoraggio e attestato la conformità alle Linee Guida per la redazione 
del Bilancio Sociale degli Enti del Terzo Settore.

cope@cope.it 

2022
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Guida alla lettura

Chi siamo”, “Cosa abbiamo fatto”, “Dimensione economica”.

La prima parte “Chi siamo” descrive le caratteristiche del CO.P.E., raccontando tutti quegli elementi legati all’identità 
dell’organizzazione (vision, mission, obiettivi, strategie, sistema di governance, struttura organizzativa). Inoltre 
vengono indicati i principali stakeholder e le reti a cui il CO.P.E. aderisce.

La seconda parte “Cosa abbiamo fatto” descrive le azioni del CO.P.E. per raggiungere i propri obiettivi di mission. 

Nella terza parte “Dimensione Economica” vengono delineati gli obiettivi e la strategia di raccolta fondi istituzionale 

in allegato si riporta il Bilancio d'Esercizio 2022, l’Attestazione di Conformità da parte dell’Organo di Controllo e i 
rendiconti relative alle Raccolte Fondi.
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CHI SIAMO

 “Tutti gli esseri umani nascono liberi ed eguali in dignità e diritti. 
Essi sono dotati di ragione e di coscienza e devono agire gli uni verso gli altri  in spirito di fratellanza”

Art.1 – Dichiarazione dei Diritti Umani

Il CO.P.E in sintesi

CO.P.E. – Cooperazione Paesi Emergenti
nata a Catania  nel 1983, che si occupa di Cooperazione allo Sviluppo con l’obiettivo di realizzare 
modelli di rapporti più giusti e solidali tra Nord e Sud del mondo.

FOCSIV – Volontari nel Mondo” 
(Federazione Organismi Cristiani di Servizio Internazionale Volontario) e a livello nazionale 
collabora con altre realtà associative impegnate nel cambiamento del modello di Sviluppo e nella 
sensibilizzazione su tematiche comuni al mondo del volontariato e della società civile. 

professionalità dei volontari e degli operatori che svolgono quotidianamente il loro lavoro.
Sud 

del mondo insieme ai partner locali, attraverso i progetti di Cooperazione allo sviluppo ma anche 
attraverso le attività di sensibilizzazione e formazione in Italia, per agire contemporaneamente sui 
diversi fronti delle cause del sottosviluppo e delle criticità ed esso collegate.

Identità e Missione
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CO.P.E. – Cooperazione Paesi Emergenti; C.F. 93009320875;

- Sede legale: via Vittorio Emanuele, 159 – 95131 Catania;

- Sedi operative: via Crociferi, 38 – 95124 Catania; 
via dei Greci n. 71- 95040 San Michele di Ganzaria (CT)

“Organizzazione 
Non Governativa”; 

- dal 1991 ha lo status di “Organizzazione Non Lucrativa di Utilità 
Sociale” (ONLUS) ed è iscritta all’Anagrafe delle ONLUS dell’Agenzia 
delle Entrate; 

- dal 2016 è iscritta all’elenco delle Organizzazioni della Società Civile 
(OSC) presso l’Agenzia Italiana per la Cooperazione allo Sviluppo (AICS);

alla 
nuova Normativa del Codice del Terzo Settore, ai sensi del D.Lgs n. 
117/2017, via di applicazione, divenendo Ente del Terzo Settore (ETS), 
in attesa di iscrizione al RUNTS (Registro Unico Nazionale del Terzo 
Settore), nella sezione g) Altri Enti del Terzo Settore. 
L’associazione non svolge attività diverse o strumentali, ma esclusivamente 
attività riconducibile alla sfera istituzionale.
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Dove lavoriamo
Attualmente il COPE ha sede sia in Italia che all’Estero:

• 2 sedi in Italia:
• Catania in cui 
viene svolta la maggior parte del lavoro di progettazione, 

comunicazione;
• San Michele di Ganzaria, sede decentrata, dove 
si svolgono alcune delle attività di promozione e 
sensibilizzazione delle tematiche legate all’Educazione 
alla Cittadinanza Globale.

• 7 sedi nei PVS, nei territori dove si realizzano i progetti di 
cooperazione allo Sviluppo:
• 3 in Tanzania a Dar es Salaam, Nyololo e Songea
• 1 in Madagascar nel Distretto di Ambanja 
• 1 in Guinea Bissau nella Regione di Cacheu
• 1 in Tunisia nel Governatorato di Tunisi
• 1 in Senegal nella Regione di Dakar
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IL 2022 IN NUMERI

13 - Progetti attivi nel mondo

3 - Progetti attivi in Italia

550  - Sostenitori

3 - Progetti europei

34.260  

9 - Sedi

51  - Soci

90 - Collaboratori
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Il nostro sguardo al futuro (Vision)

godere dei diritti fondamentali, tra i quali il diritto al cibo, alla salute, all’istruzione e a una vita dignitosa, 
promuovendo la capacità di autosviluppo di ciascun popolo. Incoraggiamo, pertanto, l’incontro tra culture 

La strada che percorriamo (Mission)
La nostra associazione realizza all’Estero progetti di Cooperazione allo Sviluppo in campo sanitario, agricolo, 
educativo e sociale, a favore di un modello economico che riduca le diseguaglianze nella distribuzione della 
ricchezza globale. In Italia svolgiamo attività di sensibilizzazione e formazione nell’ambito dell’Educazione 
alla Cittadinanza Globale a livello nazionale, regionale e locale, in collaborazione con altre associazioni del 
territorio e ONG italiane, promuovendo la logica del “fare rete”. Tutti i progetti ed i programmi di intervento 
sono realizzati in coerenza con gli obiettivi dell’Agenda 2030 per lo Sviluppo Sostenibile.

Identità e Valori
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CITTADINANZA GLOBALE

tematiche quali la solidarietà, la pace e il rispetto dei diritti umani, i rapporti interculturali, la sostenibilità 
ambientale, economica e sociale.

IMPEGNO SOCIALE
Sensibilizziamo l’opinione pubblica sui problemi legati allo Sviluppo e combattiamo la creazione di barriere 

contributo alla ripresa delle popolazioni che si trovano in situazioni di emergenza, a causa di calamità 
naturali o di eventi bellici, attraverso l’organizzazione di interventi di solidarietà;

GIUSTIZIA 

basate sulla giustizia e sulla sostenibilità economica, sociale ed ambientale;

VOLONTARIATO
Svolgiamo attività di formazione per volontari internazionali, disposti a mettere le proprie risorse 
professionali ed umane a servizio dei nostri programmi di intervento, sia in Italia che all’Estero;  

COOPERAZIONE E SVILUPPO SOSTENIBILE 
Vogliamo costruire legami concreti di solidarietà tra i popoli, attraverso l’organizzazione di programmi di 
intervento e di cooperazione tecnica e sociale, in un’ottica di Sviluppo Sostenibile;

I nostri obiettivi
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Le attività di interesse generale

Nel rispetto delle attività statutarie, individuate a norma di legge (art. 5 D.Lgs. n. 112/2017), tutti 
i programmi e i progetti elaborati e realizzati durante l’anno rientrano nelle seguenti attività di 
interesse generale:

• organizzazione di attività culturali e ricreative di interesse 

• delle attività di 
sensibilizzazione per una cittadinanza attiva, nazionale e mondiale;

• dispersione scolastica ,dell’hate 
speech, al contrasto della povertà educativa e all’educazione ambientale;

• cooperazione allo sviluppo;

• 

• 

• promozione della cultura della legalità e della pace tra i popoli;

• promozione e tutela dei diritti umani, civili, sociali e politici.

L’organizzazione ha svolto esclusivamente attività istituzionale, pertanto non son state realizzate 

attività strumentali e secondarie.
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Reti di appartenenza

Abbiamo sempre considerata preziosa la partecipazione a network e reti di lavoro. Tali network dunque si dimostrano 
fondamentali per il perseguimento della mission, nell’ottica di condividere con gli altri attori del settore obiettivi 
comuni, ottimizzare le risorse, scambiare informazioni e buone pratiche, puntare ad un’alta qualità delle azioni 
proposte:

FOCSIV - Federazione degli Organismi Cristiani Servizio Internazionale Volontario

CESI Conferenza Episcopale Siciliana - Cooperazione Missionaria 

ONG 2.0 - Community e Centro di Formazione online per l’uso avanzato del web e delle ICT nella coop. internazionale

Forum SaD - Forum permanente per il Sostegno a Distanza

Impactskills - Spazio digitale per acquisire competenze, progettare e lavorare nel Terzo Settore e nella 
      Cooperazione Internazionale.

Restiamo Umani/Incontriamoci - Rete catanese di Associazioni per i Diritti, per la Giustizia sociale, contro le 
           discriminazioni e il razzismo

Network italiano Salute Globale - Rete di 11 organizzazioni della società civile impegnate nella lotta alle tre
             pandemie [Aids, Tbc, Malaria] e per il diritto alla salute globale.

VIM Onlus - Volontari Italiani Madagascar, costituita da 62 associazioni di cooperazione internazionale.
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FOTO CON RETI DI APPARTENENZA


























































































































































































